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UDGVirtual, fundamental durante pandemia en capacitación
para toda la Red Universitaria
Sistema de Universidad Virtual continuará siendo el motor de la transformación híbrida que requiere la
red en la era pos-pandemia, dijo el Rector General durante informe de la doctora Avelar Álvarez

El Sistema de Universidad Virtual (UDGVirtual) fue fundamental para capacitar a la comunidad docente
de la Red Universitaria durante la pandemia del COVID-19, declaró durante su Informe de actividades
2020, su Rectora María Esther Avelar Álvarez.
 
UDGVirtual implementó un programa de capacitación en apoyo a los profesores de la red, en el que se
ofrecieron 40 cursos-taller, nueve microcursos y 22 videoconferencias, agregó.
 
Avelar Álvarez informó que, en total, mil 880 profesores tomaron uno o más cursos, y mil 089 docentes
participaron en más de una videoconferencia. Se diseñó el micrositio «www.udgvirtual.udg.mx/covid19 [1]
», el cual presenta diversos cursos, microcursos, tutoriales, videoconferencias e infografías. Participaron
profesores de todos los centros universitarios, del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) y de
UDGVirtual.
 
“Las cuentas que hoy rindo reflejan el alto sentido de responsabilidad del Sistema de Universidad Virtual
que, año con año, fortalece la calidad de sus servicios educativos de investigación, y la extensión y
difusión del arte y la cultura. La suma de todo ello contribuye al compromiso que tiene la Universidad de
Guadalajara con la sociedad”, dijo.
 
Recordó que, en apoyo a la emergencia sanitaria por COVID-19, UDGVirtual coordinó la estrategia con los
responsables de los laboratorios de fabricación digital (Fablab) de la Red Universitaria para la fabricación
de 3 mil 289 mascarillas, 45 cubos de protección durante el proceso de intubación y extubación, y una
cabina para manejo de enfermos por coronavirus, las cuales se utilizaron como apoyo para el personal
médico de los hospitales civiles de Guadalajara, así como para otros hospitales municipales y regionales.
 
Puntualizó que el Programa Interno de Capacitación Docente registró la participación de 358 docentes.
En 2020 se actualizaron 76 cursos y se diseñaron 68 nuevos cursos.
 
“Se realizaron dos procesos de evaluación de la calidad en los que renovaron su acreditación las
licenciaturas: en Bibliotecología y Gestión del Conocimiento, en Seguridad Ciudadana y en posgrados de
calidad; fueron renovadas las maestrías en Docencia para la Educación Media Superior, y en
Transparencia y Protección de Datos Personales”, apuntó la rectora.
 
UDGVirtual diseñó un programa propio para la enseñanza del inglés que inició en 2017. En 2020 la
matrícula en este programa se incrementó 103 por ciento respecto del año anterior, pasando de 995 a 2
mil 021 alumnos.
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Se integraron cuatro nuevos miembros al Sistema Nacional de Investigadores (SNI), lo que hace un total
de 20; así como dos nuevos cuerpos académicos, sumando un total de 17, en los cuales participan 88
profesores de tiempo completo.
 
“En 2020 el número de sedes del programa CASA Universitaria se incrementó a 38, distribuidas en 28
municipios de Jalisco. En este periodo se crearon las sedes de Sayula, Villa Corona y Tamazula de
Gordiano. Se equiparon 22 sedes de CASA Universitaria con 180 equipos de cómputo”, informó.
 
En la oferta de Educación Continua se impartieron 254 cursos, diplomados, seminarios y talleres, en los
cuales participaron 20 mil 871 personas y se contribuyó a la capacitación de recursos humanos de la
Secretaría de Educación Pública (SEP), el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y
Protección de Datos Personales (INAI), el Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Jalisco (IEPC),
el Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Jalisco
(ITEI) y el Consejo de Salubridad General.
 
En marzo de 2020 se puso en marcha el Programa Formativo para la Prevención de la Violencia por
Razón de Género, el cual estuvo conformado por ocho cursos dirigidos al público en general.
 
“En 2020 se tuvo un incremento de la cobertura en 9.3 por ciento; la población escolar en programas de
pregrado y posgrado ascendió a 4 mil 514. Se tuvo un incremento en el número de aspirantes de 7.2 por
ciento; la aspiración a programas de pregrado y posgrado fue de 2 mil 613. UDGVirtual tuvo presencia en
106 municipios de Jalisco, 32 entidades y 11 países”, especificó la rectora.
 
El SUV comenzó hace 20 años con apenas una carrera y tres diplomados; hoy cuenta con 20 programas:
un bachillerato, nueve licenciaturas y diez posgrados, además de 254 programas de educación continua.
 
El Rector General de la UdeG, doctor Ricardo Villanueva Lomelí, dijo que este sistema de será motor en la
era pos-pandemia para impulsar la virtualidad en la docencia.
 
“A ustedes, comunidad de UDGVirtual, quiero hacerlos responsables de que esta Universidad no vuelva a
ser presencial 100 por ciento. Hoy, todos los profesores manejan plataformas digitales y lo hicimos en
diez meses; tenemos que aprovechar esos formatos híbridos. UDGVirtual es ese gran activo. Ustedes
tienen que ser el motor de esta transformación. Si transversalizamos la virtualidad y no se quedan solo
en UDGVirtual vamos a ser una mejor universidad que la que se despidió el 13 de marzo (de 2020)”,
subrayó.
 
Resaltó el actuar de este sistema durante la pandemia, porque no sólo capacitó a los profesores de la red,
sino que produjo mascarillas y cubos ante la escasez y el Hospital Civil no conseguía ninguno de estos
productos.
 
Anunció que aportarán más de 2 millones de pesos pendientes a UDGVirtual, a pesar del recorte
presupuestal de mil 300 millones de pesos anuales a la UdeG.
 
“UDGVirtual ha hecho un gran esfuerzo con esas carencias económicas. No hemos dejado de pensar en
crecer, y se compró un terreno en la calle Garibaldi para ampliar sus instalaciones. No pensamos en
estos cuatro años que restan, pensamos en el futuro. Y con todo, este sistema nos reporta este año un



crecimiento superior a 9 por ciento en matrícula, pero en total, en dos años, es un 14.48 por ciento en su
matrícula”, apuntó Villanueva.
 
Indicó que el curso de Idiomas aumentó 103 por ciento la matrícula y es una herramienta que debe de
aprovecharse en todos los centros universitarios. Además, resaltó innovaciones como “Mi Tutor” o el
Sistema de Alertas para Evitar la Deserción; “lo que demuestra que UDGVirtual comprende que detrás de
cada código y cada pantalla hay un ser humano”, expuso Villanueva Lomelí.
 
El Rector General llamó a la comunidad universitaria a conocer el nuevo paquete de reformas legales
para prevenir, combatir, sancionar y erradicar la violencia de género.
 
Al acto acudieron el Director de la Biblioteca Pública del Estado de Jalisco Juan José Arreola, maestro
Trinidad Padilla López; la magistrada del Supremo Tribunal de Justicia, doctora Lucía Padilla Hernández;
la Comisionada Presidenta del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de
Datos Personales del Estado de Jalisco, maestra Cinthya Cantero Pacheco; el Presidente municipal de
Sayula, licenciado Óscar Daniel Carrión Calvario y los integrantes de la Comisión de Selección del
Sistema Estatal Anticorrupción.
 
 
 
Atentamente
"Piensa y Trabaja"
"Año del legado de Fray Antonio Alcalde en Guadalajara"
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